
Wir sind ein eingespieltes, tatkräftiges Team aus Kundenverstehern, Lösungsfindern und Fachprofis 
für weite Bereiche des Schreinerhandwerks. Wir lieben Holz und lassen mit Kreativität, Sachverstand 
und modernsten Produktionsmethoden (T)Räume für unsere Kunden entstehen.

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung einen/e

Montage- und Serviceleiter*in
In dieser Schlüsselposition bist Du verantwortlich für: 

• Planung und Koordination sämtlicher Montageaufträge 
• Planung und Ausführung von Service- und Garantiearbeiten von der Massaufnahme bis zur  
 Schlussrechnung 
• Führung und Weiterentwicklung des Montageteams
• Qualitätskontrolle und Endabnahme
• Bewirtschaftung des Fahrzeugpools, der Werkzeuge u. Maschinen sowie des Verbrauchsma-
terials im Bereich Montage

Was Du mitbringen solltest: 

• Abgeschlossene Ausbildung als Schreiner EFZ oder vergleichbare Erfahrung
• Min. 2-3 Jahre Praxiserfahrung als Monteur, vorzugsweise im Bereich Küchen und  
 Innenausbau
• Eigeninitiative, Unternehmerischen Denken sowie Kundenorientierung sind fester Bestandteil  
 Deines Arbeitsverständnisses
• Gute Deutschkenntnisse in Wort u. Schrift ermöglichen Dir eine klare und eindeutige  
 Kommunikation
• Du hast Spass am Umgang mit Menschen und besitzt das Einfühlungsvermögen und die  
  Autorität, die Kundenzufriedenheit in Deinem Verantwortungsbereich jederzeit sicherzustellen
• Du bist ein Teamplayer, gehst lösungsorientiert vor, erkennst Verbesserungspotentiale und  
 gehst diese selbstständig an
• Du hast ausbaufähige Grundkenntnisse der gängigen MS-Office Anwendungen 
• Du besitzt einen Führerausweis Kategorie B

Es erwarten Dich ein professionelles und gut eingespieltes Team, eine unterstützende und wertschät-
zende Atmosphäre sowie grösstmögliche Entfaltungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten. Auch wenn 
Du noch Nachwuchskraft bist …. 

Wenn Du aus echtem Holz geschnitzt und fest mit dem Boden verwurzelt bist, kein Brett vor dem Kopf 
hast und nicht gleich einbrichst, wenn mal die Späne fliegen, dann sollten wir uns unbedingt kennen-
lernen. Bitte sende Deine Bewerbung mit Lebenslauf an andreas.rufer@KLSM.ch. Für weitergehende 
Fragen kannst Du uns unter 044 839 5050 erreichen. Wir freuen uns darauf, von Dir zu hören.
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